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Des opportunités s’offrent aux femmes

La représentation du MCC a eu une rencontre avec la Direction générale de la Femme.

ida N'Diaye-Riddick,
coordonatrice natio-
nale du programme
Mcc Compact Cote
d'lvoire, a rendu une
visite de travail au Dr Namisata
Binaté Fofana, Directrice gé-
nérale de la Femme.
La rencontre s’est déroulée le
10 avril dans les locaux de la
direction générale dudit minis-
tére au Plateau. Elle s'inscrit
dans le cadre du renforcement
de la collaboration entre ces 2
entités, « en vue dune meil-
leure prise en compte des ques-
tions de genre, de la place de la
femme, et la problématique de
linclusion sociale dans les acti-
vités et programmes du MCC»,
a précisé Aida N'Diaye - Rid-
dick. Les échanges ont essen-
tiellement porté sur la
présentation d'importants pro-
jets d'intéréts sociaux dans les
domaines de l'employabilité,
I'éducation et du transport. Au-

-

Aida N'Diaye - Riddick (a gauche) et le Dr Namisata
(a droite) en phase, a lI'issue de la visite.

Binaté

tant de secteurs qui bénéficie-
ront dimportants investisse-
ments dans le cadre du Mcc.
Un programme gui vise, selon la
coordonatrice nationale du
MCC, a accroitre les opportuni-
tés économiques et améliorer le
bien-étre de la population, no-
tamment les femmes et les per-
sonnes vulnérables.

La représentante de la Ministre
de la Femme, de la Protection
de 'Enfant et de la Solidarité, le
Dr Namisata Fofana Binaté,
s'est réjouie du combat mené
pour la réduction de la vulnéra-
bilité de la femme, « un aspect
prioritaire de I'action du minis-
tére en charge de la femme ».
Aussi, c'est résolument enga-
gées dans une vision commune
qu’elles ont pris le ferme enga-
gement de travailler a la conso-
lidation de cette dynamique m
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